FUERZA DE TRABA]JO DE AYUDANTES DE
CUIDADO PERSONAL DE NEVADA
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Cerca de uno en cada dos ayudantes de cuidado personal
tienen entre 45 y 64 anos de edad (48.7 por ciento). LA fuerza
de trabajo de PCAs en Nevada es en su mayoria femenina. Mas
de la mitad de los PCAs son blancos, pero Afro
Americanos/Asiaticos son representados desproporcionalmente
en comparacion con su proporcién de poblacion. Un cuarto de
los PCAs de Nevada son Latinos. Mujeres de color suman el
35.2 por ciento de la fuerza de trabajo de los PCAs en Nevada.
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En 2018, Nevada tuvo 13,130
ayudantes de cuidado personal
(PCASs) quienes proveyeron
soporte y ayuda no meédica, asi
como asistencia con actividades
diarias a adultos mayores e
individuos con discapacidades en
sus hogares.
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v El salario promedio anual de un PCA en Nevada es $23,020, o $11.07/hora.
v Para un PCA en el area metropolitana de Las Vegas (soltero/sin hijos), el costo anual de vivienda se
estima en $32,410, o0 $9,390 menos que el salario promedio anual. Para poder compensar la diferencia,

el PCA necesitaria trabajar mas de 56 horas por semana o ganar $15.58 por hora.
v Aproximadamente uno de cada cinco PCAs no tiene seguro médico (19.9 por ciento), y cerca de un
tercio de los PCAs estan inscritos en Medicaid (32.0 por ciento).
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